Checiny 07.09.2023r.

Ogtoszenie Nr 06/2023
o naborze na wolne stanowisko pracy

w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w Checinach ul. Matogoska 13, 26-060 Checiny
Dyrektor Zakladu Gospodarki Komunalnej w Checinach

ogtasza konkurs na stanowisko: Specjalista

w zakresie: budownictwa i gospodarki komunalnej

Wymaganie
kwalifikacyjne
kandydata:

a) wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1. obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. 0 pracownikach samorzadowych,

2. wyksztatcenie minimum S$rednie techniczne (preferowane z zakresu
budownictwa, gospodarki komunalnej, administracji),

3. co najmniej trzyletni staz pracy na podobnym stanowisku,

4. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pefni praw
publicznych,

5. biegfa obstuga komputera oraz znajomo$¢ oprogramowania MS Office,

6. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysélne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7. posiadanie nieposzlakowanej opinii,

8. brak przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania oferowanego
stanowiska,

Wymagania dodatkow
e (pozadane)
zwigzane ze
stanowiskiem:

1. dobra znajomos$¢ przepiséw prawa: Ustawy Prawo Budowlane, Ustawy
Prawo Zamowient Publicznych, Ustawy Kodeks Cywilny, Ustawy o Ochronie
Praw Lokatoréw Mieszkaniowym Zasobie Gminy, Ustawy o Utrzymaniu
Czystosci i Porzadku w Gminach, Ustawy o finansach publicznych, Ustawy
Kodeks Postepowania Administracyjnego,

2. doswiadczenie zawodowe w administracji samorzadowej,

3. dobra znajomos¢ zasad planowania, przygotowania i realizacji inwestycji,

4. dobra znajomos$¢ przepisdw dotyczacych prowadzenia dokumentacji
obiektéw budowlanych,

5. ogdlna znajomos¢ zasad kosztorysowania,

6. umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania probleméw i podejmowania
decyzji,

7. komunikatywnos¢, dyspozycyjnosé, umiejetnoéé pracy w zespole,

prawo jazdy kat B.

Zakres wykonywanych
zadan na stanowisku

1. planowanie oraz organizacja prac remontowych obiektéw budowlanych, w
tym komunalnych,

2. prowadzenie dokumentacji obiektéw budowlanych zgodnie z przepisami
prawa budowlanego,

3. organizacja i prowadzenie prac remontowych i inwestycyjnych zleconych do
realizacji Zaktadowi,

4. organizacja i nadzér nad letnim i zimowym utrzymaniem drég,

5. organizowanie i nadzorowanie pracy podlegltych pracownikéw oraz
pracownikéw przydzielonych do realizacji wskazanych dziatan,

6. organizowanie i prowadzenie zakupéw rzeczy, materiatéw, urzadzen oraz
sprzetu oraz ustug i rob6t budowlanych w swoim zakresie dziatania, zgodnie

z PZP,




7. wykonywanie kosztoryséw, wycen i ofert,

8. prowadzenie gospodarki magazynowej od strony ilosciowej,

9. rozliczanie wydatkéw zwigzanych z realizacjg powierzonych zadan,
10.prowadzenie sprawozdawczosci w swoim zakresie dziatania,
11.prowadzenie ewidencji przebiegu pojazdow,

12. zawieranie i aktualizowanie umdéw na wywodz nieczystosci ciektych i statych,
13. obstuga systemdéw SENT i BDO.

Informacje o 1. zatrudnienie na podstawie umowy o prace — na stanowisku urzedniczym,
warunkach pracy na pierwsza umowa na czas okreslony,

stanowisku oraz 2. praca w budynku pietrowym, usytuowanie stanowiska pracy na parterze
wskazniku budynku (bez mozliwosci wjazdu oséb niepetnosprawnych — brak windy), brak
zatrudnienia oséb wystepowania ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy,
niepetnosprawnych 3. czas pracy: peten wymiar — przecietnie 40 godzin tygodniowo,

4. bezposredni kontakt z osobami, wysitek umystowy,
5. obok pracy biurowej praca na stanowisku obejmuje takze wyjazdy i prace
w terenie;

Informuje sie kandydatdw, iz w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce,
W rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi powyzej 6%.

Dokumenty wymagane | 1. cvilist motywacyjny,

od kandydata w 2. kserokopie niezbednych dokumentéw: potwierdzajgcych wyksztatcenie,
przedtozonej ofercie Swiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajgcych do$wiadczenie
zawodowe,

3. podpisane przez kandydata oswiadczenie, ze kandydat:

a) posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

b) korzysta z petni praw publicznych,

c) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) o braku przeciwwskazan do pracy na oferowanym stanowisku,

e) posiada nieposzlakowang opinie,

f) wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z rozporzadzeniem parlamentu
europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/we (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych RODO) — wzor

w zatgczeniu,

4. kandydat, ktéry zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa

w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, jest obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

5. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnosciach.

Miejsce i termin 1. miejsce: wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé
sktadania w zamknietych kopertach:
dokumentéw

e



a) osobiscie  w miejscu sktadania dokumentéw: sekretariat  Zaktadu
Gospodarki Komunalnej w Checinach ul. Matogoska 13, 26-060 Checiny

b) lub przesta¢ pocztg na adres: Zaktadu Gospodarki Komunalnej
w Checinach ul. Matogoska 13, 26-060 Checiny z dopiskiem , dotyczy naboru na
wolne stanowisko: specjalista ds. budownictwa i gospodarki komunalnej”

2. termin dostarczenia zgtoszen: do dnia 21.09.2023 roku (decyduje data
wptywu do urzedu).

Dodatkowe informacje
i uwagi

1) ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w BIP, na stronie internetowej
Zaktadu  Gospodarki  Komunalnej w  Checinach  oraz  tablicy
ogtoszeniowej Zaktadu;

2) dodatkowych informacji udziela Supernat Katarzyna tel. 41/31 51 095;

3) tylko kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang zakwalifikowani
do dalszego etapu konkursu tj. rozmowy kwalifikacyjnej;

4) przewidywany termin zakoriczenia postepowania konkursowego
—do 31 wrzesnia 2023r.;

5) informacje o przebiegu konkursu i jego rozstrzygnieciu zostana
opublikowane na stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszen Zakfadu;

6) wewnatrz oferty nalezy zamiesci¢ aktualny adres zwrotny i telefon
kontaktowy;

7) aplikacje, ktére wptyng do Zaktadu po uptywie wymienionego
w ogtoszeniu terminu, nie bedg rozpatrywane.

8) oferty, ktére zostaty odrzucone z przyczyn formalnych oraz oferty
kandydatéw, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, nalezy odebraé osobiscie przez
osoby zainteresowane luz zostang zniszczone po uptywie 3 miesiecy od dnia
obsadzenia stanowiska.




