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REGULAMIN REKRUTACII I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
~Szkolenia z obstugi internetu dla mieszkancow gminy Checiny

po 25 roku zycia”

III o$ priorytetowa Cyfrowe kompetencje spoteczenstwa
Dziatanie 3.1. Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych

§1
INFORMACJE OGOLNE

1. Projekt pn. ,Szkolenia z obstugi internetu dla mieszkancéow gminy Checiny po 25 roku zycia”
jest realizowany przez Gmine Checiny PL. 2 Czerwca 4, 26-060 Checiny w ramach Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Dziatanie 3.1. Dziaftania szkoleniowe na rzecz
rozwoju kompetencji cyfrowych III o$ priorytetowa Cyfrowe kompetencje spoteczenstwa, na
podstawie umowy o powierzenie grantu nr 7/POPC/2019 zawartej dnia 29 pazdziernika 2019 r.
z Beneficjentem Projektu: Collegium Progressus z siedzibg w Grodku nad Dunajcem 28, 33-318
Grédek nad Dunajcem.

2. Gtéwnym celem Projektu jest nabycie, uzupetnienie, podniesienie kompetencji zawodowych
100 osdb w wieku powyzej 25 roku zycia, zamieszkatych na terenie gminy Checiny, poprzez udziat we
wsparciu szkoleniowym w zakresie korzystania z internetu (w tym e-ustug).
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3. Projekt wspoffinansowany jest ze $rodkdéw Unii Europejskiej w ramach Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014 — 2020.

4, Projekt bedzie realizowany w okresie od 01 stycznia 2020 r. do 30 sierpnia 2020 r. na terenie
gminy Checiny.

5. Udziat w Projekcie jest bezptatny.

6. Ogélny nadzér nad realizacjg Projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych

w Regulaminie Projektu nalezg do kompetencji Koordynatora Projektu.

§2
SLOWNIK POJEC

Skroty i pojecia stosowane w regulaminie:

Projekt - Projekt pod nazwg ,Szkolenia z obstugi internetu dla mieszkancéw gminy Checiny po 25
roku zycia”

Grantobiorca — Gmina Checiny

Kandydat/ka - osoba zgtaszajgca che¢ udziatu w Projekcie, osoba w wieku powyzej 25 roku zycia
zamieszkujgca na terenie gminy Checiny, ktéra ztozyta dokumenty rekrutacyjne do Projektu i oczekuje
na ogtoszenie wynikdw rekrutacji

Uczestnik Projektu - osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie

Biuro Projektu — Urzad Gminy i Miasta w Checinach, Plac 2 Czerwca 4, 26-060 Checiny

Osoba niepelnosprawna — osoba niepetnosprawna w $wietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2011
nr 127 poz. 721), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2011 nr 231, poz. 1375), tj. osoby
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem pos$wiadczajacym stan zdrowia

Osoba powyzej 25 roku zycia — osoba, ktdra w dniu przystgpienia do Projektu ukonczyta 25 rok
zZycia.
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REKRUTACJA I PRZYJMOWANIE ZGLOSZEN

I. INFORMACJIE OGOLNE

Rekrutacja Uczestnikow Projektu bedzie prowadzona w okresie od 23.01.2020 r. do
21.08.2020 r. w systemie ciggtym lub do wyczerpania miejsc.

Nad prawidtowoscig rekrutacji nadzdr sprawowac bedzie Koordynator projektu.

Terminy rekrutacji i przyjmowania zgtoszen bedg zamieszczane na stronie internetowej
www.checiny.pl z zastrzezeniem mozliwosci wczesniejszego wstrzymania rekrutacji w przypadku
wyczerpania liczby miejsc przewidzianych w ramach rekrutacji.

W sktad dokumentéw rekrutacyjnych wchodza:

a) Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

b) Zatacznik nr 1 do Regulaminu — Ankieta Uczestnika Indywidualnego Projektu Grantowego

c) Zatgcznik nr 2 do Regulaminu — OSwiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym

d) Zalgcznik nr 3 do Regulaminu — Oswiadczenie o niepetnosprawnosci uczestnika
indywidualnego

e) Zafacznik nr 4 do Regulaminu — Zgoda na przetwarzanie danych osobowych wrazliwych
odbiorcy ostatecznego

Na etapie procesu rekrutacji kandydat sktada do biura projektu Zataczniki nr 1 i 2, a w przypadku

gdy Kandydat/ka jest osobg z niepetnosprawnosciami dodatkowo Zatgczniki nr 3 i 4.
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Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu.
Dodatkowo podczas rekrutacji Kandydat/ka przedktada:

a) Dowadd osobisty — do wgladu

b) Orzeczenie o niepetnosprawnosci — do wgladu, jezeli dotyczy.

II. SPOSOB INFORMOWANIA O REKRUTACII

. Akcja informacyjna dotyczaca rekrutacji do Projektu, prowadzona bedzie telefonicznie (pod

numerem telefonu: 41 31 53 115), poprzez poczte elektroniczng (e-mail:
u.marciniak@checiny.pl), strone internetowg www.checiny.pl, dystrybucje plakatéw i ulotek
rozmieszczanych w miejscach uzytecznosci publicznej, na tablicach ogtoszen, przez Srodowiska
koscielne, w gazetce lokalnej ,Wiadomosci Checinskie”, w gazecie ,Echo Dnia”, a takze przez
organizowanie spotkan informacyjnych.

Dokumenty rekrutacyjne beda dostepne w Urzedzie Gminy i Miasta w Checinach, w Referacie
Funduszy Pomocowych i Promocji pok. nr 13 oraz na stronie internetowej www.checiny.pl.

III. KRYTERIA KWALIFIKACYINE DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU

Do udzialu w Projekcie moga zosta¢ zakwalifikowane wytgcznie osoby, ktdre tgcznie spetniajg
nastepujgce kryteria dostepu:
a) zamieszkujg teren gminy Checiny,
b) sg w wieku powyzej 25 roku zycia.
Podczas rekrutacji przyznawane zostang dodatkowe punkty za spetnienie wskazanych w Projekcie
nastepujacych kryteriow:

— kobiety — 2 pkt.

— osoby z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci — 2 pkt.

— osoby powyzej 50 roku zycia — 2 pkt.

— o0soby z terendw wiejskich — 1 pkt.

. kacznie Kandydat/-ka moze otrzymaé maksymalnie 7 punktow.
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IV. ETAPY REKRUTACIJII DO PROJEKTU
. Rekrutacja i selekcja osdb chetnych do udziatu w Projekcie, bedzie przeprowadzona zgodnie

z polityka rownych szans, uwzgledniajac przyznanie punktdw dodatkowych, za spetnienie kryteriow
wskazanych w § 3, rozdziat III, pkt. 2, do momentu osiggniecia przewidzianej w Projekcie liczby
0sob.

. Warunkiem objecia Kandydata/tki procesem rekrutacyjnym jest prawidlowe wypetnienie
i podpisanie Ankiety Uczestnika Indywidualnego Projektu Grantowego (zatacznik nr 1 do
Regulaminu Projektu), Oswiadczenia o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym (zatacznik nr
2 do Regulaminu Projektu) oraz w przypadku o0séb niepetnosprawnych: Os$wiadczenia
0 niepetnosprawnosci uczestnika indywidualnego (zatgcznik nr 3 do Regulaminu Projektu) i Zgody
na przetwarzanie danych osobowych wrazliwych odbiorcy ostatecznego (zatgcznik nr 4 do
Regulaminu Projektu).

. Wypetnione i podpisane dokumenty rekrutacyjne powinny zosta¢ dostarczone drogg mailowa na
adres: u.marciniak@checiny.pl w formie skanu, osobiscie lub droga pocztowag do Biura Projektu.
Kandydaci, ktérzy zostang zakwalifikowani do projektu i ztozg dokumenty rekrutacyjne w formie
skanu zobligowani beda do uzupetnienia oryginatéw.

. Dokumenty zlozone przez Kandydatow/tki, zweryfikowane zostang przez Koordynatora projektu
pod wzgledem ich kompletnosci, prawidtowosci sporzadzenia oraz spetnienia przez Kandydata/tke
warunkéw o ktdrych mowa w § 3, rozdziat III, pkt. 1.

. Do udziatu w Projekcie zostang zakwalifikowane osoby, ktére spetnig wszystkie kryteria dostepu
oraz uzyskajg najwiekszg liczbe punktow preferencyjnych.

Na podstawie przyznanej liczby punktéw (w porzadku malejgcym) zostang sporzadzone listy
rekrutacyjne: podstawowe i rezerwowe. Ostatecznie do udziatu w Projekcie przyjetych zostanie 100
0s6b z list podstawowych.

O kolejnosci na liscie rekrutacyjnej decyduje: suma uzyskanych punktéw oraz kolejnos¢ zgtoszen
— w przypadku 0so6b o identycznej sumie punktéw.
. Listy rankingowe tworzone bedg kazdorazowo do poszczegdinych modutéw szkolenia najwczesniej
na 7 dni przed rozpoczeciem danego szkolenia na podstawie biezgcych zgtoszen Kandydatow.
Zgtoszenia Kandydatow, ktdrzy nie zakwalifikujg sie na szkolenie w danym miesigcu, beda
rozpatrywane podczas tworzenia list rankingowych na kolejne szkolenia.

Osoby znajdujgce sie na listach rezerwowych mogg zostaC przyjete do Projektu
w przypadku rezygnacji oséb z list podstawowych - pod warunkiem jednak, iz rezygnacja taka
nastgpita w momencie umozliwiajgcym uczestnictwo osobie z listy rezerwowej we wszystkich
dniach szkolenia.

10. Listy rekrutacyjne zatwierdzane bedg przez Koordynatora Projektu. Odwotania od wynikow

rekrutacji rozpatruje Koordynator Projektu.

11.0soby zakwalifikowane do Projektu zostang o tym poinformowane drogg telefoniczng Ilub

e-mailowg oraz zostang poinformowane telefonicznie o terminie rozpoczecia szkolenia.

12.0soby, ktére nie zostaty zakwalifikowane do Projektu zostang o tym poinformowane drogg

telefoniczng lub e-mailowa.

§4
SZKOLENIA OFEROWANE W PROJEKCIE

1. Szkolenia komputerowe z zakresu obstugi internetu oferowane w ramach Projektu sg bezptatne.
2. Uczestnicy Projektu majg mozliwo$¢ wyboru nastepujgcych modutéw szkolenia:

a) ,Dziatam w sieciach spotecznosciowych” (5 grup po 10 oséb, 12 h szkolenia przez 3
dni po 4 h dziennie), w ramach ktérego uczestnicy nabedg umiejetnosci pozwalajgce na
bezpieczne poruszanie sie w Swiecie sieci spotecznos$ciowych, w tym m.in. nauczg sie
nawigzywa¢ i kontynuowa¢ swoje znajomosci, ksztattowaé swdj wizerunek,
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wykorzystywaé i dzieli¢ sie swg tworczoscig oraz korzysta¢ z cudzej, jak korzystaé
z podstawowych ustug e-administraciji,

b) ,Moje finanse i transakcje w sieci” (5 grup po 10 osdb, 12 h szkolenia przez 3 dni po
4 h dziennie), w ramach ktérego uczestnicy nabedg umiejetnosci jak skutecznie zatatwic
sprawy prywatne, biznesowe, finansowe i urzedowe za posrednictwem internetu tj.
zarzadzanie kontem bankowym, dokonywanie ptatnosci, realizowanie zakupdw,
rezerwowanie podrozy, jak korzystac¢ z podstawowych ustug e-administraciji.

Uczestnicy szkolen otrzymajg materiaty szkoleniowe oraz poczestunek.

§5
UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU
1. Uczestnik Projektu jest uprawniony do nieodptatnego udziatu w Projekcie.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do podpisania wszystkich wymaganych zatgcznikéw do
niniejszego Regulaminu wymienionych w § 3, rozdziat I, pkt. 4. Odmowa podpisania tych
dokumentow jest rownoznaczna z rezygnacjg z uczestnictwa w projekcie.

3. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do biezacego informowania Biura Projektu o wszystkich
zdarzeniach, mogacych zaktoci¢ lub uniemozliwi¢ dalszy udziat w Projekcie.

4. W przypadku, gdy Uczestnik Projektu zakwalifikowany na szkolenie z uzasadnionych przyczyn nie
moze brac¢ udziatu w szkoleniu, zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ o tym fakcie Biuro
Projektu.

5. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do ukonczenia szkolenia, przystgpienia do wstepnego testu
kompetencji cyfrowych oraz ankiety ewaluacyjnej.

6. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa we wszystkie dni na wszystkich zajeciach
szkoleniowych.

§6 ,
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik jest zobowigzany do respektowania zasad niniejszego regulaminu.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 23 stycznia 2020 roku.

3. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.

4. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu badZz wprowadzenia dodatkowych
warunkéw z zachowaniem 7-dniowego okresu ,vacatio legis”, a w przypadku zmian wynikajacych
ze zmiany dokumentéw programowych lub wytycznych oraz warunkéw realizacji Projektu bez
uprzedzenia.

Zalaczniki:

1) Zatacznik nr 1 do Regulaminu — Ankieta Uczestnika Indywidualnego Projektu Grantowego

2) Zatacznik nr 2 do Regulaminu — O$wiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym

3) Zalgcznik nr 3 do Regulaminu — Oswiadczenie o niepetnosprawnosci uczestnika
indywidualnego

4) Zatgcznik nr 4 do Regulaminu — Zgoda na przetwarzanie danych osobowych wrazliwych

odbiorcy ostatecznego



